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Aujourd’hui
FORMATION Routines et rituels de la petite enfance

Catégorie

Accompagnement de lenfant au quotidien

Objectifs de la formation

Comprendre les notions de routine et de rituel en petite enfance.
Identifier limportance des rituels pour le développement de lenfant, la
dynamique du groupe et le travail des professionnels.

Explorer des exemples de rituels adaptés a chaque tranche dage.
Savoir mettre en place des routines et rituels cohérents en équipe.

Description

Comprendre les routines et rituels
Définitions

Réle des routines et rituels

Limportance des rituels a différents niveaux

Durée: 7 heures sur 1jours

Lieu:Fronton ou sur site

Mode :intra ou inter Différents rituels selon lage
Public visé . Mise en place des rituels en équipe
*  Professionnels envisageant Prévention des difficultés

établissement ou la gestion dune
Maison dAssistants Maternels (MAM

*  Assistants maternels exercant en
autonomie

+  Personnels qualifiés des Moyens et supports pédagogiques
Etablissements dAccueil du Jeune
Enfant (EAJE), micro-créeches :
auxiliaires de puériculture,
éducateurs de jeunes enfants,

Atelier pratique
Conclusion et évaluation

+  Supports visuels : Vidéoprojecteur, présentations PowerPoint.
+  Documents fournis:
O Guide pratique des routines et rituels.

agents de créche. O Fiches-outils pour la mise en place de rituels.
«  Titulaires de dipldmes spécialisés O Ressources bibliographiques et webographiques.
dans le domaine de la petite . Matériel pratique:
enfance » O Jeux, livres, et accessoires utilisés dans les rituels.
*  Assistants familioux agréés por les O Feuilles de brainstorming et outils collaboratifs.

services compétents
+  Conseillers en parentalité

. Professionnels des structures Modalités d’évaluation et de suivi

daccueil collectif Evaluation formative continue tout au long du parcours de formation,
* Autres praticiens qualifiés des avec possibilité de renforcement pédagogique sur les concepts non
secteurs médico-social et éducatif maitrisés.
+ Animateur en Relais Petite Enfance Suivi de la réalisation de la formation : feuilles de présence signées
Prérequis par les. Qortigipontsf N . . . .
Aucun Modalités dévaluation : contréle continu des acquis et questionnaire

dévaluation des compétences en fin de formation.
Documents délivrés a lissue de la formation : Passeport de

Admission & la formation ) compétences et attestation de fin de formation.
Pour étre éligible, lassistant maternel doit

remplir les conditions suivantes:

«  Détenir un agrément en cours de
validité délivré par le Conseil Général
ou le Conseil Départemental

*  Exercer actuellement la profession
dassistant maternel en tant que
salarié

+  Obtenir lautorisation préalable dun
employeur pour suivre une
formation

Les autres catégories rofessio ls
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